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1. Zakladni udaje o skole

. L Odborné ugilisté Brno, pfispévkova
Nazev pravnické osoby:

organizace
Identifikator pravnické osoby: 600 025 055
Sidlo: Lomenda 530/44, 617 00 Brno
Pravni forma: pfispévkova organizace
Zrizovatel:
Jihomoravsky kraj se sidlem v Brné,
pravni forma: kraj, ICO: 70 888 337
Adresa: Zerotinovo nam. 3/5, 601 82 Brno
ICO: 00567213
Datova schranka: 24x2rgu
Reditelka $koly: Mgr. Eva Lebedova

Reditelka je sou¢asné statutarnim organem pravnické osoby

Webové stranky: www.skolalomena.cz
E-mail: sekretariat@oulomena.cz
Telefon: 545233110

Pravnicka osoba byla zfizena na dobu neurg¢itou.

1.1 Pravnicka osoba vykonava ¢innost téchto skol a Skolskych
zarizeni:

1.1.1 Stifedni Skola

Kapacita: 448 cilova: 448 74k

1Z0: 110 025 857

Mista poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluzeb:

1. Lomend 44, 617 00 Brno

2. Lomen& 38, 617 00 Brno




1.1.2 Domov mladeze

Kapacita: 180 cilova: 180 lazek

1Z0: 110 250 036

Mista poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluzeb:

1. | Lomena 44, 617 00 Brno

1.1.3 Skolnijidelna

Kapacita: 2600 cilova: 2600
stravovanych

1Z0: 110 250 044

Mista poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluzeb:

1. Lomen& 44,617 00 Brno

Datum zarazeni do sité skol:

1.1. 1993 jako Odborné ucilisté Brno, Dukelska 65

1.7.1995 jako Odborné udilisté a Specialni rodinna Skola Brno, Dukelska 65
1.7.1997 jako Odborné ucilisté a Prakticka Skola Brno, Dukelska 65
1.11.1998 jako Odborné ucilisté a Prakticka Skola, Brno, Lomena 44

Rejstiik Skol a Skolskych zarizeni:

1.1. 2005 Odborné ucilisté a Prakticka Skola, Brno, Lomena 44,
oznaceni druhu Skoly: Stfedni Skola

Od 1.9.2017 byla provedena zména nazvu pfispévkové organizace:
Odborné ucilisté a prakticka Skola Brno, pfispévkova organizace, Lomena 530/44, Brno

Od 1.9.2025 byla provedena zména nazvu pfispévkové organizace:
Odborné ucilisté Brno, pfispévkova organizace, Lomena 530/44, Brno



1.2 Okruhy doplnkové ¢innosti

Doplnikova ¢innost byla povolena zfizovatelem ve zfizovaci listiné &.j. 27/1 ze dne 25. ¢ervna
2015 pro Odborné ucilisté a prakticka Skola Brno, pfispévkova organizace.

Ztizovatel povolil okruhy doplikové ¢innosti, které navazuji na hlavni ucel zfizeni Odborné ucilisté
a prakticka Skola Brno, pfispévkova organizace. Realizace doplihkové ¢innosti nenarusSuje plnéni
hlavni ¢innosti OU Brno, p. o. Doplikova ¢innost je Ucetné vedena oddélené od hlavni Cinnosti.
Zivnostenské listy byly vystaveny dle Zivnostenského zakona.

Okruhy doplfikové ¢innosti:

- hostinska ¢innost,

- ubytovaci sluzby,

- opravy silni¢nich vozidel,

- pekafrstvi, cukrarstvi,

- vyroba potravinarskych vyrobka,

- zpracovani dfeva, vyroba difevénych vyrobkd.

1.3 Skolska rada:

Zvoleni ¢lenové Skolské rady:

Za ziizovatele: Ing. Ladislav Hochman
Mgr. lva Padourkova
Mgr. Marie Sebelova

Z fad pedagogickych pracovnikti: Mgr. Renata Bradacova
Mgr. Helena Praskova
Mgr. Bohdana Sedlakova
Z fad rodic: Rézena Cechova
Veronika Karaskova

Jana Sojkova

Predseda sSkolské rady: Mgr. Helena Praskova

Ve Skolnim roce 2025/2026 se Skolska rada schazela v souladu se Skolskym zdkonem a
projednala dokumenty stanovené pravnimi predpisy.

1.4 Charakteristika skoly

Odborné ucilisté Brno, pfispévkova organizace, je stfedni $kola zfizovana Jihomoravskym krajem.
Poskytuje stfedni vzdélani s vyucnim listem v oborech zamérenych na technické, femeslné,
gastronomické a pecovatelské profese. Skola se zaméfuje na odbornou pfipravu zakd s dirazem
na propojeni teoretické vyuky s odbornym vycvikem a na rozvoj pracovnich, odbornych a
socialnich kompetenci potfebnych pro Gispé&sné uplatnéni absolventl na trhu prace.

Nedilnou soucasti vzdélavani je odborny vycvik realizovany ve Skolnich dilnach i na smluvnich
pracovistich zaméstnavateld. Skola soudasné podporuje individuélni vzdélavaci potieby z4kd a
vytvari bezpetné a podnétné vzdélavaci prostiedi.



2. Pfehled oboru vzdélani

Délka
Kéd oboru Nazev oboru vzdélavani Ukonéeni

(roky)
23-51-E/01 Strojirenské prace 3 Vyuéni list
29-51-E/02 Potravinaiské prace 2 Vyuéni list
29-51-E/01 Potravinafska vyroba 3 Vyucni list
33-56-E/01 Truhla¥ska a ¢alounicka vyroba 3 Vyucni list
34-57-E/01 Knihafské prace 3 Vyugeni list
36-57-E/01 Malifské a natéradské prace 3 Vyucni list
36-67-E/01 Zednické prace 3 Vyucni list
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 3 Vyuéni list
75-41-E/01 Pe&ovatelské sluzby 3 Vyucni list
65-51-E/02 Prace ve stravovani 2 Vyuéni list

2.1 Skolni vzdélavaci programy

Ve skolnim roce 2025/2026 probihala vyuka podle Skolnich vzdélavacich program
zpracovanych v souladu s pfislusnymi ramcovymi vzdélavacimi programy. Skolni vzdélavaci
programy byly pribézné aktualizovany s ohledem na zmény legislativy, potfeby trhu prace,
zku$enosti z odborného vycviku a poZzadavky zaméstnavateld.

2.2 Charakter vzdélavani

Skola poskytuje stfedni vzdélani s vyuénim listem v oborech zamérenych na femeslné,
technické, gastronomické a peCovatelské profese. Soucasti vzdélavani je odborny vycvik
realizovany ve Skolnich dilnach i na smluvnich pracovistich zaméstnavatel(. Prakticka vyuka
tvofi vyznamnou soudast pfipravy Zakd na budouci povolani.

Vyuka je zaméfena na rozvoj odbornych dovednosti, pracovnich navykt, samostatnosti a
odpovédnosti. Sou¢asné skola podporuje individualni pfistup k Zzakiim a vytvari podminky pro
uspésné dokonceni studia a nasledné pracovni uplatnéni absolventd.



3. Personalni zabezpeceni éinnosti skoly

3.1 Organizacni struktura zaméstnanci OU Brno

Organizacni struktura Skoly odpovidala potfebam zajisténi teoretické vyuky, odborného vycviku,
Skolniho poradenského pracovisté, ekonomického Useku, domova mladeze a Skolni jidelny.

Reditelka $koly: Mgr. Eva Lebedova
fastro 8 suiet) a statutérni séanupos: | Mg ke Sedlacious
f:cs;:izﬁz)feditelky praktické vyuéovani (obory Ing. Pavel Sanék
Zastupce reditelky pro teoretické vyucovani: Mgr. Helena Praskova
Hlavni ekonom: Ing. Martin Horak
Vedouci domova mladeze: Bc. Petr Zampach
Sekretariat reditelky: Jitka Opletalova
BOZP, PO, CO: Mgr. Bohdana Sedlakova
Vychovny poradce: Mgr. Helena Praskova
Specialni pedagog: Mgr. Jitka Sedlackova
Skolni psycholog: Bc. Andrea Kréalova
Vedouci Skolni jidelny: FrantiSek Tlu¢huba

3.2 Celkovy stavzaméstnancu

Nazev Skolni rok 2025/2026
ucitelé 25

Pedagogicti pracovnici ucitelé OV 26
vychovatelé 6

Nepedagogicti pracovnici 36

Celkem 93

Personalni zabezpecéeni Skoly bylo ve Skolnim roce 2025/2026 stabilni. V prlbéhu roku doslo k
nékolika personalnim zménam souvisejicim s odchody zaméstnanc( a obsazovanim novych
pracovnich mist. Skole se podafilo zajistit vyuku véech pfedmét( i odborného vycviku v
pozadovaném rozsahu. Pedagogicky sbor tvofili kvalifikovani ucitelé vSeobecné vzdélavacich
predmétll, odbornych pfedmétd a ucitelé odborného vycviku, ktefi se pribézné zapojovali do
dalSiho vzdélavani.



3.3 Organizacni schéma

Odborné ucilisté Brno, prispévkova organizace, Lomena 530/44, 617 00 Brno

Reditelka OU Brno

% % N2 N2 N2 N2
Zastupce feditelky pro Zastupce Zastupce Vedouci DM Zastupce feditelky pro Sekretariat
TV feditelky pro PV feditelky mimoskolni ekonomické zalezitosti studijni
Vychovna poradkyné Statutarni pro PV vyucovani oddéleni
zastupce
Vedouci SPP
NZ NZ NZ N2 NZ NZ NZ N2
Ucitelé Skolnf Vedouci ucitel Vedouci Vychovatelé Mzdova Spravce | Vedouci
vSeobecné | psycholog odborného vycviku ucitel a personaln | objektd | Skolni
vzdélavacich odborného i ucetni jidelny
predmétd vycviku
N N Bezped&nost Pokladna, | Udrzbafi N2
Ucitelé Ucitelé ni pracovnik ucetni afidici Hlavni
OdbV potravinarské OdbV kuchar
obory a sluzby technické
obory
Vratni Materialova | Uklizedk N%
budovy ucetni y Kuchark
DM y
Vratni
budovy
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4. Prijimaci fizeni

Pfijimaci fizeni pro Skolni rok 2026/2027 probéhlo v souladu se zakonem ¢&. 561/2004

Sb., Skolsky zakon, a provadécimi pravnimi pfedpisy. Uchazedi byli pfijimani na zakladé

kritérii stanovenych feditelkou Skoly, ktera byla zvefejnéna v zakonnych terminech.

4.1 Vysledky pfijimaciho Fizeni

4.1.1 Prvni kolo pfijimaciho fizeni

Obor vzdélani Pfihlaseno Prijato
23-51-E/01 Strojirenské prace 38 17
29-51-E/02 Potravinarské prace 52 21
29-51-E/01 Potravinarska vyroba 66 16
33-56-E/01 Truhlarska a ¢alounicka vyroba 51 14
34-57-E/01 Knihatské prace 19 6
36-57-E/01 Malitské a natéracské prace a1 8
36-67-E/01 Zednické prace 19 6
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 62 18
75-41-E/01 Pecovatelské sluzby 19 4
65-51-E/02 | Prace ve stravovani 36 14
Celkem: 403 124

Vzhledem k nenaplnéni kapacity nékterych obort vzdélani bylo vyhlaSeno druhé kolo

pfijimaciho fizeni. Jeho cilem bylo doplnéni volnych mist v oborech, u nichZ nebyla kapacita

naplnéna v prvnim kole.

4.1.2 Druhé kolo prijimaciho fizeni

Obor vzdélani Pfihlaseno Prijato
29-51-E/02 Potravinarské prace 37 11
36-67-E/01 Zednické prace 13 4
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 47 13
75-41-E/01 PecCovatelské sluzby 7 3
Celkem: 104 31
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Skola dlouhodobé vénuje zna&nou pozornost propagaci své vzdélavaci nabidky. V priibéhu
Skolniho roku se prezentovala na veletrzich vzdélavani, dnech otevienych dvefi a dalSich
naborovych akcich uré¢enych zaklim zakladnich $kol a jejich zdkonnym zastupcim. Prestoze
bylo u nékterych obord nutné vyhlasit druhé kolo pfijimaciho fizeni za G¢elem doplnéni volnych
mist.

5. Vyhodnoceni napliovani cilli Skolnich
vzdélavacich programu

Ve skolnim roce 2025/2026 probihalo vzdélavani podle Skolnich vzdélavacich programui
zpracovanych v souladu s pfisluSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy. Stanovené
cile vzdélavani byly pribézné napliiovany prostfednictvim teoretické vyuky, odborného
vycviku a dalSich vzdélavacich aktivit.

Vyuka byla zamérena na rozvoj odbornych znalosti a praktickych dovednosti, které
odpovidaji pozadavk(m jednotlivych obor( vzdélani i potfebam zaméstnavateld.
Vyznamnou soucasti vzdélavani bylo propojeni teoretické vyuky s odbornym vycvikem
realizovanym ve Skolnich dilnach i na smluvnich pracovistich.

Ve Skolnim roce pokracovala modernizace materialniho vybaveni Skoly, ktera pfispéla ke
zkvalitnéni vyuky. Nové vybaveni bylo priibézné zafazovano do vyuky odbornych
predmétl i odborného vycviku a umoznilo zakiim osvojovat si pracovni postupy
odpovidajici sou¢asné praxi.

Pedagogicti pracovnici pribézné vyhodnocovali pribéh vzdélavani a podle potieby
upravovali organizaci vyuky i pouzivané metody. ZvySena pozornost byla vénovana
individualni podpote zaka, jejich motivaci ke vzdélavani a rozvoji klicovych kompetenci,
zejména samostatnosti, odpovédnosti, komunikace a schopnosti uplatnit ziskané
znalosti v praktickych situacich.

Na zakladé priibézného hodnoceni lze konstatovat, Ze cile Skolnich vzdélavacich
programU byly ve Skolnim roce 2025/2026 napliovany v souladu s jejich zaméfenim a
dlouhodobou koncepci rozvoje Skoly. Vyznamnym pfinosem pro napliiovani cilll
Skolnich vzdélavacich program( byla také modernizace materialniho vybaveni Skoly
realizovana zejména prostfednictvim projektu OP JAK.
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6. Vysledky vzdélavani zaku
6.1 Celkové vysledky vzdélavani, dochazka

6.1.1 Hodnoceni za 1. pololeti

Zaci Celkové hodi i Chovaéni Absence
Trida Ucitel %]

ch| b | s [P v N | NH [ 1 2 3 A |Azak| N [Nzak| 3 |S/zak
KnP1+PS1 [Ludmila Hajkova, Michal Darmovzal | 1,37 4 3 7 1 6 0 0 7 0 o| s03[71,86 o| 0,00 503[71,86
KnP1+PS1 |Ludmia Hajova, Mor. Markéta Mala, Michal Dammovzal | 1,89 1 4 5 4 1 0 0 5 0 of 263]52,60 o| 0,00 2635260
VAASPALTC [ Mg, Ladislav Demel 1,73 4 2 6 4 2 [} 0 6 0 o| 4617683 o| 0,00 461|7683
UNATSPALTC | M. Ladislav Demel 1,85 7 2 9 6 3 ) 0 9 0 o| 823|91,44 o| o00| 823|9144
UNATSPATTC | Mar. Ladislav Demel 2,05 7 0 7 6 1 0 0 7 0 o| 482|68,86 o| o,00| 482|6886
PPc1 Mgr. Renata Bradacova 2,29 3 18] 19| 10 3 6 of 13 3 3| 2263[119,11| 182| 9,58| 2445|12868
PP1+PP2 |Bc. Sota Jahnova 2,00 2 5 7 4 2 1 0 5 1 1| ss6|79,43| 116] 16,57 672 96,00
PvS1 Bc. Jarmila Otrubova 1,71 2 8| 10 6 2 [} 2 8 1 1| 1570]157,00 6| 060 1576{157,60
PV1 Mgr. Monika Kugerova 1,86 2| 3] 15 7 4 3 1| 15 [} o| 1365 91,00 o| o0,00[ 1365 91,00
sP1+Tv1+2P1 | Mgr. Karel Stépanek 2,34 4 0 4 3 0 1 0 4 0 0| 387]96,75 0 0,00| 387|96,75
sp1+Tiv1+2P1 [ Mgr. Karel Stépanek 1,82 5 1 6 4 2 0 0 0 o| 30150,17 o| 0,00 301]50,17
sP1+Tiv1+2P1 [ Mgr. Karel Stépanek 2,09 2 0 2 2 0 0 0 2 0 0| 113] 56,50 0| 0,00 113] 56,50
SUO1 Petr Oliva 1,62 s| 18 23] 13 6 1 3 23 0 o[ 2895 125,87 0| 0,00( 2895[12587
SUSt Mgr. Jana Piftosova 1,83 3 3 6 4 2 0 0 6 0 o| 303 50,50 o| 0,00 303[50,50
KnP2+PS2 |Mgr. Markéta Mala 1,59 1 4 5 5 0 0 0 5 0 o| e26[125.20 0| 0,00 626[12520
KnP2+PS2 |Mgr. Markéta Mala 1,45 1 4 5 2 3 0 0 5 [} o| 28857,60 o| 0,00 288|57,60
azesPA2T | Mar. Ales E&tvan 1,28 4 2 6 1 4 1 0 6 0 o| 595/99,17 o| o0,00| 595|99,17
na2vSPAZTC [ Mar. Aled E&tvan 1,95 4 1 5 3 0 0 2 3 [} 2| 106321260 115(23,00] 1178]235,60
nA21SPAZT [ Michal Musil 1,95 6 0 6 4 0 1 1 5 [} 1| 937|1s6,17| 71{11,83] 1008|168,00
PPc2 Mgr. Bohdana Sedlakova 2,22 s| 11| 18] 11 1 4 of 15 0 1| 1959]12244| 28] 1,75] 1987[124,19
PP1+PP2 |Bc. Soia Jahnova 1,92 2 4 6 4 2 0 0 6 [} o| 752[125:33 o| 0,00 752[12533
PV2 Mgr. Renata Bradacova 1,54 1] 1] 12 6 5 1 of 12 0 of 658]54,83 o| 0,00 6585483
SP2+Trv2+zP2 | Mgr. Viastimil Jufica 1,86 3 1 4 4 0 0 0 2 1 1| 438]109,50 18| 4,50 456|114,00
SP2+Trv2:2P2 [ Mgr. Viastimil Jufica 1,68 5 0 5 3 2 0 0 5 0 o| 416]83,20 o| 000| 416]83,20
sP2.Tiv2+zp2 | Mgr. Viastimil Jufica 1,18 1 0 1 0 1 [} [} 1 0 o 48] 48,00 o| o000 48]48,00
SUO2 Mgr. Pavel Mudra 1,80 2| 10f 12 8 3 [} 1| 12 0 o| 1357113,08 o| 0,00( 1357|1308
sus2 Mgr. Jana Piftosova 1,72 3 3 6 4 2 0 0 5 1 o| 4888133 o| o000 488|81,33
KnP3+PS3 [Mgr. Gabriela Késtnerova 1,57 4 2 6 4 2 0 0 6 0 o| 3806333 o| 0,00 380|6333
KnP3+PS3 [Mgr. Gabriela Késtnerova 1,64 0 6 6 4 2 0 0 6 0 o| 60910150 o| 0,00 609]101.50
MNASSPA3ITC | Be, Viojtéch Rykr, Dis. 1,61 9 0 9 6 3 0 0 9 0 o 917|101,89| 10| 1,11| 927]103,00
e SPASTC I Be Vojtéch Rykr, Dis. 1,40 10 o] 10 4 6 0 0 8 2 o[ 1086 108,60 0| 0,00| 1086]108,60
UNASSPA3ITE | Be, Vojtéch Rykr, Dis. 1,48 3 2 5 3 2 0 0 4 1 of 385|77,00 o o0,00| 385|77,00
PV3 Bc. Monika Sou¢kova 1,51 2| 11 13 5 8 0 o] 13 0 o| 6264815 o| 0,00 626]48,15
$P3+T1v3+2P3 | Mgr. Lubomir Travnicek 2,08 5 0 5 4 0 1 0 4 0 1| 327|es.40| 47| 9.40| 3747480
$P3+T1v3.2P3 [ Mgr. Lubomir Travniek 2,30 2 0 2 2 0 0 0 2 0 o[ 94| 47,00 o| 000 94]47,00
SP3+T1v3+2P3 | Mgr. Lubomir Travnicek 1,65 4 0 4 3 1 0 0 4 0 o| 246(61,50 0| 0,00 246|61,50
SuUOo3 Bc. Barbora Krestova 1,92 6 8 14 12 0 0 2 13 0 1] 1591(113,64 22| 1,57| 1613|11521
SUS3 Ing. Veronika Balcarova 2,02 3 8l 11 5 4 2 0 9 0 2| e699[63,55| 27| 2,45 726]66,00
Celkem 1,78| 137| 163 300| 181| 85 22| 12| 276 10| 14|28870(90,21| 642| 2,17|29512| 92,38
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6.1.2 Hodnoceni za 2. pololeti

o T o Zaci Celkové hod i Cl i Absence

ch| D |3 | P V[ N|[NH| 1 2 3 A |Azak| N |Nzak| 3 |3/zak
KnP1+PS1 |Mgr. Jaroslava Krahulova 1,62 4 3 7 2 2 3 0 7 0 of 659] 94,14 0| 0,00| 659|94,14
KnP1+PS1 |Mgr. Jaroslava Krahulova 1,91 1 4 5 3 1 1 0 5 0 0| 305(61,00 0| 0,00 305|61,00
UNATSSPATSTC | Mgr. Ladislav Demel 1,36 3 2 5 0 3 2 0 5 0 o| 300]60,00 0| 0,00| 300|60,00
YARSPAISTE I Mg, Ladislav Demel 1,51 7 2 9 5 4 0 0 6 3 of 677] 75,22 of 000 677|7522
YA SPATTC I Mg, Ladislav Demel 1,79 7 0 7 5 0 2 0 5 2 o| 704|10057| 23| 3.29| 727|103.86
PPc1 Mgr. Renata Bradacova 2,02 4| 15[ 19 3 2[ 14 of 11 1 7| 2248[11832| 501(26,37| 2749]144,68
PP1+PP2 |Bc. Sofia Jahnova 1,80 3 5 8 3 2 3 0 7 0 1| 1086]13325| 72| 9,00 113814225
PvS1 Bc. Jarmila Otrubova 1,27 0 7 7 1 2 4 0 7 0 of 1117]159,57 s 0,71] 1122]160,29
PV1 Mgr. Monika Kugerova 1,49 2 11| 13 5 5 3 of 13 0 of 902|69,38 o[ 0,00| 902|69,38
sP1Tiv1+zP1 | Mgr. Karel Stépanek 2,10 6 0 6 5 0 i 0 5 1 0| 567|94,50 0| 0,00 567|94,50
SP1+TrV1+2P1 | Mgr. Karel Stépanek 1,62 6 1 7 4 2 1 0 7 0 0| 277|39,57 0| 0,00| 277|39,57
sP14Tv1s2P1 [ Mgr. Karel Stépanek 1,82 1 0 1 1 0 0 0 1 0 of 59]59,00 o| 000 595900
SUO1 Petr Oliva 1,51 a4 18] 20 5 a4 1 of 18 1 1| 2227{11135| 13| 0,65| 2240{112,00
SUS1 Mgr. Jana Piftosova 1,78 3 3 6 3 2 1 0 6 0 of 425|70,83 o| 000 425|7083
KnP2+PS2 |Mgr. Markéta Mala 1,36 1 4 5 2 0 3 0 5 0 of s548|109,60 0| 000 548[109.60
KnP2+PS2 [Mgr. Markéta Mala 1,35 1 4 5 1 3 1 0 4 1 of 442] 88,40 of 0,00 442|8840
e 2tSPR2TC {1ng, Pavel Sangk 1,17 4 2 6 0 6 0 0 6 0 of s525|87,50 o 000| 525|87,50
VAR2SPAZTE | Ing. Pavel Sangk 1,15 3 0 3 0 2 1 0 3 0 0| 481]160,33 0| 0,00] 481|160,33
na2:SPR2TE g, Pavel Sanék 1,56 6 0 6 2 1 3 0 6 0 o 1302|217,00 7| 1,17| 1309|218,17
PPc2 Mgr. Bohdana Sedlakova 1,94 1 2 3 0 0 3 0 3 0 of 353|117,67 8| 2,67 361|12033
PP1+PP2 [Bc. Sofia Jahnova 1,78 0 2 2 0 0 2 0 2 0 o| 213[10650 o| 0,00 213[10650
PV2 Mgr. Renata Bradacova 1,42 1 10| 11 5 3 3 of 11 0 of 697|63,36 o| 000| 697|6336
sP2+Trv2:zp2 | Mgr. Viastimil Jufica 1,74 3 1 4 3 0 1 0 4 0 of 435]10875 o 0,00 435|108,75
SP2+Tv2+2P2 | Mgr. Viastimil Jufica 1,62 5 0 5 3 2 0 0 5 0 o| 393] 78,60 o| 000| 393|7860
sP2+Trv2+zp2 | Mgr. Viastimil Jufica 1,36 1 0 1 0 1 0 0 1 [} o 40| 40,00 o| 000 40| 40,00
SUO2 Mgr. Pavel Mudra 1,74 2 9f 11 3 4 4 of 10 0 1| 1208]10982| 97| 882| 1305|118,64
sus2 Mgr. Jana Pifiosova 1,52 3 3 6 4 1 1 0 6 [} o| 268 44,67 0| 0,00| 268|44,67
KnP3+PS3 |Mgr. Gabriela Kostnerova 1,80 0 1 1 i) 0 0 0 1 0 0 30| 30,00 0| 0,00 30| 30,00
KnP3+PS3 |Mgr. Gabriela Késtnerova 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e SPASTE I B Vojtéch Rykr, Dis. 1,75 1 0 1 0 0 1 0 1 0 o 95| 95,00 7| 7,00] 102]102,00
UNAS+SPASTE [ B, Vojtéch Rykr, Dis. 2,17 3 0 3 0 0 3 0 3 0 o 721|24033 of 0,00| 721|24033
e SPASTC G Viojtéch Rykr, Dis. 2,00 1 0 1 0 0 1 0 0 1 of 112]112,00 1| 1,00] 113[113,00
PV3 Bc. Monika Sougkova [} 0 0 0 0 0 0 [} [} 0 0 0 0
SP3:+Trv3+ZP3 [ Mgr. Lubomir Travniek 1 0 1 0 0 1 0 0 0 1| 121[121,00| 135|13500| 256|256,00
SP3+Trv3+zP3 [ Mgr. Lubomir Travniéek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S$P3+T1v3+2P3 | Mgr. Lubomir Travnicek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUO3 Bc. Barbora Krestova 0 1 1 0 0 1 0 1 0 of 374|37a,00 o[ 0,00| 374|374,00
SUS3 Ing. Veronika Balcarova 1,60 0 1 1 0 0 1 0 1 0 of 21]21,00 2| 2,00 23] 2300
Celkem 1,64| 90| 109 199| 70| 52 77 of 178 10| 11[20219(10645| 871| 5,65(21090112,10
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6.2 Prehled vysledkl zavéreénych zkousek podle trid

Trida va@ni on,é?t PV P N Nepfripusténi | Nenastoupili
ucitel zaku

KnP3 | Koéstnerova 1 3 0 0 0
MNAS3 | Rykr 7 0 7 0 1 1
PP2 Jahnova 3 1 3 0 2 1
PPc2 | Sedlakova 13 3 10 0 2 0
PS3 Késtnerova 6 1 5 0 0 0
PV3 Souckova 13 4 9 0 0 0
SP3 Travnicek 3 1 2 0 0 0
SPA3 | Rykr 7 2 5 0 2 0
SUO3 | Krestova 11 3 8 0 0 0
SUS3 | Balcarova 9 4 5 0 1 0
TrVA3 | Rykr 4 2 2 0 1 0
TrV3 | Travnicek 2 1 2 0 0 0
ZP3 Travnicek 4 1 3 0 0 0
celkem 86 22 64 0 9 2

K zavérecnym zkouskam bylo pfihlaSeno celkem 86 zakl. V fadném terminu prospélo s
vyznamenanim 22 zak( a 64 zakd prospélo. O konani zavérecné zkousky v ndhradnim
terminu pozadalo 9 Zak(. Z tohoto poétu s vyznamenanim prospéli 2 Zaci, prospéli 4
Zaci, 1 Zzak neprospél a 2 Zaci se nedostavili.

6.3 Vychovna opatreni a hodnoceni chovani

Ve spolupraci se specialnim pedagogem Mgr. Jitkou Sedlackovou a podle potieby také
se Skolnim psychologem Bc. Andreou Kréalovou byly v priibéhu $kolniho roku svolavany
vychovné komise zaméfené na feSeni rliznych vychovnych a vzdélavacich probléma
78kud. Nezbytnou soucasti jejich ¢innosti byla Gzka spoluprace s tiidnimi uditeli, uciteli
odborného vycviku a zadkonnymi zastupci Zaka.

Jednani vychovnych komisi se nej¢astégji tykala feSeni kdzefiskych prestupkd, vysoké
omluvené i neomluvené absence, studijnich problémU a dalSich pfipadd poruSovani
Skolniho Fadu. Vychovné komise probihaly za Géasti zakd, jejich zakonnych zastupcu,
tfidnich uditelll a zpravidla také uéitell odborného vycviku. Ve §kolnim roce 2025/2026
se uskutecnilo celkem 120 jednani vychovnych komisi, ktera byla fadné
zdokumentovéana. Prijata opatfeni ve vétSiné pfipadl vedla ke zlep$eni $kolni dochazky,
chovani nebo studijnich vysledk( zakd, zejména pfi jejich véasném feseni.
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Opatieni Pocet
Pochvala TU 25
Napomenuti TU 84
Dltka TU 40
Duitka reditelky 2
Snizeny stupen z chovani 24

Cinnost vychovnych komisi pfedstavovala vyznamny néstroj individualni prace se Zaky a
jejich zakonnymi zastupci a byla nedilnou soucasti preventivniho systému Skoly.

6.4 Hodnoceni vysledkl vzdélavani

Vysledky vzdélavani ve Skolnim roce 2025/2026 odpovidaly dlouhodobému charakteru
Skoly a studijnim predpokladim Zakd jednotlivych obort. Nejéastéjsi pficinou studijni
neuspésnosti byla vysoka absence, ktera vedla u ¢éasti zakd k nehodnoceni nebo ke
kondni ndhradniho hodnoceni. Skola priib&zné poskytovala zakéim podporu
prostfednictvim tfidnich uciteld, Skolniho poradenského pracovisté a individualnich
konzultaci. Pfijata opatifeni smérovala ke zlepSeni Skolni dochéazky, zvyseni studijni
Uspésnosti a UspéSnému dokonceni vzdélavani.

Skola ve $kolnim roce 2025/2026 neevidovala zaky identifikované jako nadané nebo
mimoradné nadané. Zaci s narokem na poskytovani jazykové piipravy nebyli ve kole
vzdélavani.

7. Skolni poradenské pracovisté

7.1 Personalni obsazeni

Funkce Pracovnik

Vychovny poradce Mgr. Helena Praskova
Specialni pedagog Mgr. Jitka Sedlackova
Metodik prevence Mgr. Jitka Sedlackova
Skolni psycholog Bc. Andrea Kr¢alova
Kariérovy poradce Ing. Pavel San&k
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7.2 Cinnost $kolniho poradenského pracovisté

Skolni poradenské pracovisté poskytovalo sluzby zakaim, jejich zakonnym zastupctm i
pedagogickym pracovnikiim. Jeho ¢innost byla zaméfena zejména na podporu 24kl se
specialnimivzdélavacimi potfebami, prevenci Skolni neldspésnosti, feSeni vzdélavacich
a vychovnych obtizi, kariérové poradenstvi a metodickou podporu pedagogickych
pracovnikd.

Skolni poradenské pracovisté déle koordinovalo podpdrna opatieni, spolupracovalo se
Skolskymi poradenskymi zafizenimi, organy socialné-pravni ochrany déti,
zdravotnickymi zafizenimi a dal$imi institucemi podle individualnich potieb Zaka.
Pracovnici Skolniho poradenského pracovisté uzce spolupracovali s vedenim Skoly,
tfidnimi uciteli, uciteli odborného vycviku i zakonnymi zastupci zaka.

8. Prevence rizikového chovani

8.1 Cinnostv oblasti prevence

Preventivni aktivity Skoly byly realizovany v souladu s Minimalnim preventivnim
programem Skoly. Jejich cilem bylo prfedchazet rizikovému chovani Zakd, podporovat
zdravy Zivotni styl, rozvijet socialni kompetence a vytvaret bezpecné Skolni prostredi.
Preventivni ptisobeni bylo pribézné zaclefiovano do vyuky, tfidnickych hodin i dalSich
Skolnich aktivit.

8.2 Aktivity vramci prevence

Aktivita Cilové skupiny
Vztahy ve tfidé Vybrané tfidy
Komunikace Vybrané tfidy
Kybersikana Prvni a druhé ro¢niky
Pravni odpovédnost Prvni a druhé roCniky
Prevence kriminality Vybrané tfidy
Zavislosti Prvni a druhé ro¢niky

8.3 Vyhodnoceni

Preventivni systém Skoly byl zaméren prfedevSim na v€asné zachyceni rizikového chovani
aindividualni praci se zaky. Vyznamnou roli hrala spoluprace metodika prevence,
Skolniho poradenského pracovisté, tiidnich uditeld, ucitelll odborného vycviku a
zékonnych zastupcl. V pfipadech vyzadujicich odbornou intervenci skola
spolupracovala s pfisluSnymi institucemi.
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Stanovené cile Minimalniho preventivniho programu byly ve Skolnim roce 2025/2026
prabézné napliiovany. Pfijata preventivni opatieni pfispivala k vytvafeni bezpeéného
Skolniho prostfedi a podporovala zdravé socialni vztahy mezi Zaky.

9. Domov mladeze

9.1 Zakladni udaje

Ukazatel Hodnota

kapacita 180 lOzek

Pocet ubytovanych Zaka (156) OU Brno 41
sS 67
VoS 5
VS 37
ostatni 6

Pocet vychovnych skupin 6

Pocet vychovatell 6

9.2 Cinnost domova mladeze

Domov mladeze zajiStoval ve Skolnim roce 2025/2026 ubytovani zakd $koly a vytvarel
podminky pro jejich pfipravu na vyuc€ovani, smysluplné vyuzivani volného ¢asu

a rozvoj osobnostnich i socialnich kompetenci. Cinnost domova mladeze byla
zameérfena na podporu samostatnosti, odpovédnosti a vytvareni pfiznivého prostredi
pro studium i osobni rozvoj ubytovanych zaka.

9.3 Mimoskolni aktivity DM

Ubytovani studenti méli moznost uplatnit se v fadé zajmovych krouzk( (Sermirsky,
vytvarny, esteticky, PC, herna autodrahy, kulecnik, stolni fotbal, knihovna, florbal,
pétanque, plavani, fotbal, basketbal, posilovna).

e 6.10.2025 - Plavecké zavody DM, Méstské lazné Rasinova, Brno
e 18.11.2025 - Poslechovy vecer DM

e 20.11. 2025 - Filmovy ve¢er DM

e 26.11.2025-Turnaj v bowlingu, Brno Olympia

e 9.12.2025-Z4vod tym0 DM na digitalni autodraze

e 15.12.2025 - Navstéva vanocénich trhd, Brno

e 26.1.2026 - Vytvarna soutéz DM

e 25.2.2026 -Turnajv bowlingu, Brno Olympia
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e 24.3.2026 -Turnajv bowlingu, Brno Olympia
e 21.4.2026-Turnaj DM v tahlovém fotbalku
6. 5. 2026 — Navstéva divadelniho pfedstaveni, Méstské divadlo Brno

2. 6. 2026 — Okruzni plavba parnikem, Brnénska pfehrada

9.4 Hodnoceni

Cinnost domova mladeZe probihala v souladu s planem vychovné vzdélavaci prace.
Nabizené aktivity podporovaly aktivni traveni volného ¢asu, rozvoj socialnich vztah(
mezi Zaky a pfispivaly k vytvareni bezpecného a podnétného prostredi.

10. Dalsivzdélavani pedagogickych
pracovnik( a odborny rozvoj

10.1 Prehled vzdélavacich aktivit

Oblast vzdélavani Pocet | Pocet

akci ucastniku
Legislativa ve Skolstvi 4 4
BOZP 3 3
Digitalni kompetence 8 6
Odborné vzdélavani 16 8
Podpora duSevniho zdravi a prevence rizikového chovani 15 68
Skoleni Fidict 1 24

10.2 Vyhodnoceni

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll probihalo v souladu s planem dalsiho
vzdélavani a potfebami Skoly. Zameérovalo se predevSim na zmény Skolské legislativy,
rozvoj odbornych kompetenci pedagogickych pracovnikd, podporu inkluzivniho
vzdélavani, digitalni gramotnost a oblast bezpecnosti prace.

Ziskané poznatky byly priibézné vyuzivany pfi vyuce i v kazdodenni pedagogické praxi.
Vyznamna ¢ast vzdélavacich aktivit byla realizovana v ramci projektu OP JAK, ktery Skole
umoznil podpofit profesni rozvoj zameéstnanc( a zkvalitnit vzdélavaci proces.
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11. Projekty a rozvoj Skoly

11.1 Operacni program Jan Amos Komensky

Dne 1. 10. 2025 byla zah&jena realizace projektu Operaéniho programu Jan Amos
Komensky (OP JAK), ktery je spolufinancovan Evropskou unii. Projekt je zaméren na
podporu profesniho rozvoje pracovnikl ve vzdélavani a modernizaci podminek pro
vzdélavani zaku. Realizace projektu je planovana na obdobi let 2025-2027.

Ve Skolnim roce 2025/2026 byly zahajeny prvni aktivity projektu. V ramci projektu
probihalo dalsivzdélavani pedagogickych pracovnik( a bylo postupné pofizovano nové
vybaveni pro odbornou vyuku a odborny vycvik. Realizované aktivity odpovidaly
schvalenému harmonogramu projektu.

11.2 Vylepsi si Skolu

Ve Skolnim roce 2025/2026 se Skola zapojila do projektu ,,VylepSi si Skolu“, jehoz cilem je
podpofit aktivni zapojeni zak( do rozvoje Skolniho prostiedi. Do projektu se zapojily tfidy
napfi¢ jednotlivymi obory vzdélavani, které pfipravily vlastni navrhy na zlepSeni Skoly.

Vitéznym navrhem se stal projekt zaméreny na vytvoreni uebny cizich jazykd. Na jeho
realizaci se podileli Zaci i pedagogicti pracovnici. Projekt pfispél nejen ke zkvalitnéni
materialniho zazemi Skoly, ale také k rozvoji spoluprace, odpovédnosti a aktivniho
pfistupu Zaku k Zivotu Skoly.

12. Spoluprace Skoly s partnery

12.1 Spoluprace se zakladnimi Skolami

Odborné ugilisté Brno dlouhodobé spolupracuje se zakladnimi Skolami a zakladnimi
Skolami specialnimiv Jihomoravském kraji. Ve Skolnim roce 2025/2026 navstivili Skolu v
ramci kariérového poradenstvi a projektu KAP Il Zaci nékolika zdkladnich Skol, ktefi se
seznamili s nabidkou vzdélavacich obord, odbornymi u¢ebnami a pracovisti odborného
vycviku. Tyto aktivity pfispivaji k informovanému vybéru budouciho povolani a podporuji
pfechod Zzakud do stiedniho vzdélavani.

12.2 Spoluprace s vysokymi skolami

Skola dlouhodobé spolupracuje s vysokymi §kolami pfi zajistovani pedagogickych praxi
student(l a odborné spolupraci.

Instituce Forma spoluprace
Masarykova univerzita pedagogické praxe student(, odborna
spoluprace
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‘ Mendelova univerzita ‘ pedagogické praxe studentdl

12.3 Spoluprace s odbornymi institucemi
Skola priibézné spolupracovala s pedagogicko-psychologickymi poradnami, specialné
pedagogickymi centry, organy socialné-pravni ochrany déti a dal§imi odbornymi
organizacemi pfi zajiStovani podpUrnych opatfeni a individualni péce o zZaky.

Partner Oblast spoluprace

Pedagogicko-psychologické poradny podplrna opatteni, diagnostika,
konzultace

Specialné pedagogicka centra metodicka podpora, doporuéeni

Policie CR preventivni programy

AGAPO podpora pracovniho uplatnéni

Rytmus podpora osob se znevyhodnénim

Centrum odborného vzdélavani JmK odborna spoluprace

12.4 Spoluprace se zameéstnavateli

Prakticka vyuka zakd probihala ve Skolnich dilnach i na smluvnich pracovistich
zaméstnavateldl. Skola dlouhodobé spolupracuje s fadou firem a instituci, které
umoziuji Zakam ziskavat odborné dovednosti v realném pracovnim prostredi.

Obor Pfiklady spolupracujicich partner(

Albert, Tesco, Mendelova univerzita,
Nemocnice Milosrdnych bratfi, Rebio,
IREKS Enzyma, Svaz pekaf(l a cukrard CR,
Skolni jidelny, restaurace, kavarny

Potravinarské obory

Technické obory smluvni pracovisté dle zaméfeni obor(

12.5 Aktivity a prezentace Skoly na verejnosti

Ve Skolnim roce 2025/2026 se Skola prezentovala na verejnosti prostfednictvim
odbornych, vzdélavacich, soutéznich, charitativnich a dalSich akci. Zéaci se Géastnili
odbornych exkurzi, workshop( a soutézi zamérfenych na jednotlivé obory vzdélani.

Vyznamnym uspéchem byla Uc¢ast Zzakyné oboru Malifské a natéracské prace Lenky
Razickové v celostatni soutézi CzechSkills 2026, kde obsadila 2. misto v oboru maliF,
lakyrnik, dekoratér.

Skola se zapojila také do veiejné prospé&snych a charitativnich aktivit, napfiklad do
Ceského dne proti rakoviné.
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Pro zdjemce o studium a jejich zakonné zastupce Skola usporadala dny otevienych
dvefi, béhem kterych pfedstavila nabizené obory vzdélani, prostfedi Skoly a odborna
pracovisté.

O ¢&innosti Skoly, aktivitach jednotlivych oborl, Uspésich zakd a aktualnim déni Skola
prabézné informovala prostfednictvim webovych stranek a socialnich siti.

13. Vysledky kontrolni a inspekcni ¢innosti

Pfi provedenych kontrolach nebyla zjiSténa zavazna pochybeni, ktera by negativné
ovlivnila ¢innost Skoly. Pfipadna doporuceni byla prlibézné zapracovana do ¢innosti
Skoly.

Ve $kolnim roce 2025/26 neprobéhla na $kole inspekéni ¢innost Ceské Skolni inspekce.

Kontrolni organ Predmét kontroly

KHS Odbér pitné vody na hygienickém zazemi DM
KHS Onemocnéni virovou hepatitidou typu A

OIP Dodrzovani povinnosti § 3 zakona 251/2005 Sb.

14. Hospodareni skoly

14.1 Hlavni ¢innost

V roce 2025 Skola obdrzZela dotaci na kryti provoznich nakladd ve vysi 14 542 tis K¢. Tato
dotace byla pouZita na Uhradu nakladt spojenych s provozem $koly. Ze statniho rozpoétu
dotaci na kryti mzdovych nakladd pedagogickych a nepedagogickych pracovnikl ve vysi
56 473 tis. K¢&.

Dale Skola obdrzela ucelové dotace:

dotace JMK - akce 1992 - Vylepsi Skolu 36 000,0 K¢
dotace z MSMT - metodik prevence 86 220,0 K&
dotace z MSMT - 8kolni psycholog 532100,0 K¢
Naklady

501 PHM 57 187,19
501 spotfeba materialu 12 498 782,96
502 spotfeba energie 1307 469,42
502 spotfeba materialu 442 901,24
502 spotfeba plynu 2328 209,43
503 spotfeba vody 251 510,10
510 spotieba materialu 15 980,00
511 opravy 626 978,77
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512 cestovné 6 156,00
512 opravy 234 367,84
513 opravy 37 862,44
518 sluzby 2 685 634,94
521 mzdové néklady 42 784 539,00
524 zakon. Odvody 14 082 291,00
525 Jiné soc. pojisténi 195 176,00
527 FKSP 541 088,47
528 Jiné soc. naklady 89 294,70
542 pokuty a penale 5 000,00
549 Ostatni naklady z ¢innosti 356 488,60
551 Odpisy 3770535,47
558 naklady z DDM 1379429,06
569 ostatni financni naklady 14 098,41
591 dan 286 746,28
Celkové naklady 83998 810,32
Vynosy

601 produktivni prace zakd 1704 394,30
602 pfispévek na ubytovani zak{ 880 200,00
602 vynosy za stravu 10154 741,80
648 cerpani fondu reprodukce 59892,00
649 vynosy z ¢innosti 830 457,07
662 pfijaté uroky 407 938,99
669 ostatni finanéni vynosy 182 999,67
672 dotace JMK 782 539,30
672 dotace od zfizovatele 14 542 546,00
672 dotace SR 56 473 275,77
Celkové vynosy 86 018 984,90

Hospodarsky vysledek z Hlavni ¢innosti za rok 2025 2020 174,58 K¢

Celkovy zlepSeny hospodaisky vysledek zhlavni a dopliikové c&innosti ve vysi
2481 108,69 K¢ byl pfeveden do Fondu odmén ve vysi 300 000,- K& a do Fondu rezervniho
byla pfevedena ¢astka 2 181 108,69 K¢.

14.2 Doplnkova ¢innost

Vedle Cinnosti, pro které byla pfispévkova organizace zfizena, je opravnéna vykonavat
také doplikovou ¢innost.

V rdmci doplikové ¢innosti dosahla organizace za rok 2025 kladného hospodarského
vysledku ve vySi 460 934,11K¢E. NejvySSi podil na dosazenych vynosech ma prodej stravy
ve vySi 3 161 tis. K¢ (70,8 %), dale vynosy za ubytovani a pronajmy ve vysi 863,75 tis K&
(19,3 %). Prodej zbozi v kantyné se na vynosech podilel 326 tis. K&.
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Vynosy
602 ubytovani kratkodobé 33982,09
604 prodej kantyna 326 090,19
603 pronajem 30 144,00
649 sluzby k pronajmu 33978,00
602 ubytovani 799 623,62
602 vynosy za stravu 3161 482,51
649 vynosy za dopravu stravy 87 627,00
Celkové vynosy 4472 927,06
Naklady
501 spotieba materialu 58 160,29
501 spotfeba potravin 1823 746,70
502 energie 146 878,73
504 prodané zbozi 264 677,12
511 opravy 38 798,64
518 ostatni sluzby 78 537,33
521 mzdové naklady 1118 767,00
524 odvody 378 144,00
525 ostatni soc. naklady 4701,00
527 FKSP 11 366,13
501 PHM 6 038,53
503 spotfeba vody 21 072,60
521 nemocenské davky 21 071,00
502 spotieba plynu 33721,91
Celkové naklady 4011 992,95
Hospodarsky vysledek z Dopliikové ¢innosti za rok 2025 460 934,11K¢

14.3 Investice

V roce 2025 bylo z investi¢niho fondu ¢erpano:

- Nakup a montaz nového varného kotle do SJ 219119,87 K&
- Nakup dodavkového vozidla 482 790,00 K&
- Vybudovani dilny odborného vycviku 137 816,24 K&
- Nova podlahy s Cisticimi zonami 1NP 59 892,00 K¢&
- Rekonstrukce topného kanalu 305 130,44 K&

Zinvesticniho fondu JmK nam bylo poskytnut investini pfispévek na nékup
konvektomatu v ¢astce na rekonstrukci Topného kanalu ve vysi 3 000 000,- K&. Investice
byla zahdjena v roce 2024 a dokon&ena v roce 2005.

V roce 2025 byla zahéjena prfiprava na oploceni arealu Skoly, na coz byl od JmK obdrzen
pfispévek ve vysi 700 000,- K&. Akce bude realizovdna ve Skolnim roce 2026/27.

Byla zahajena pfiprava na rekonstrukci vstupu Domova mladeze, kde dojde kvymeéné
vstupnich dvefi a podlahy, s terminem realizace 7-8/2026.
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14.4 Komentar

Hospodareni Skoly probihalo v souladu se schvalenym rozpoc¢tem a platnymi pravnimi
predpisy. Financni prostfedky byly vyuzivany hospodarné a ucelné k zajisténi hlavni
¢innosti Skoly a jejimu dalSimu rozvoji.

15. Zaver

Skolni rok 2025/2026 byl obdobim, ve kterém $kola pokracovala v napliiovani své
dlouhodobé koncepce zamérené na kvalitni odborné vzdélavani, podporu individualnich
potieb Zakl a Gzké propojeni vzdélavani s praxi. Diky spolupraci pedagogickych
pracovnik(, zaméstnavateld, Skolskych poradenskych zafizeni i dalsich partner( se
dafilo vytvaret podminky pro odborny i osobnostni rozvoj zakd.

Vyznamnym krokem bylo zahajeni realizace projektu Operac¢niho programu Jan Amos
Komensky, ktery vytvari pfredpoklady pro dalSi rozvoj Skoly v nasledujicich letech.
Modernizace materialniho vybaveni, podpora dalsiho vzdélavani zameéstnanct a rozvoj
spoluprace s partnery predstavuji dllezité predpoklady pro zkvalitiiovani vzdélavaciho
procesu.

Odborné ucilisté Brno bude i nadale usilovat o poskytovani kvalitniho odborného
vzdélavani, vytvareni bezpecného a podnétného prostredi pro své Zaky a rozvoj Skoly v
souladu s potfebami spolecnosti i trhu prace.

Viyro&ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2025/2026 byla:

e schvalena skolskou radou dne 20. 10. 2026

V Brné dne 21. 10. 2026

Mgr. Eva Lebedova
feditelka Skoly
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